
L’INCONTRO CON  DANIELE NOVARA

Nella nostra giornata di aggiornamento/formazione abbiamo incontrato il pedagogista Daniele 
Novara, esperto in processi di apprendimento in situazioni di conflittualità, dirigente del 
Centro Psicopedagogico per la pace e la gestione dei conflitti di Piacenza. D. Novara ha ideato 
“Litigare bene” il metodo per la gestione dei litigi infantili.

Nella mattinata l’esperto illustra il suo metodo e nel pomeriggio la riflessione si approfondisce 
con  suoi collaboratori.

I bambini vivono quotidianamente e in più momenti della giornata, dinamiche conflittuali tra pari, 
il litigio  per i bambini è una componente naturale, una variabile dell’amicizia, è l’adulto, 
spesso, ad avere un immagine negativa del litigio.

Il nostro compito, ripete spesso Novara, è quello di offrire ai bambini tempi e strumenti adeguati 
perché il litigio diventi un’occasione di apprendimento. 

L’esperto sottolinea l’importanza dell’adulto affinché  con la sua regia educativa, consenta ad ogni 
bambino l’opportunità di vivere, sperimentare e padroneggiare il litigio, senza cercare un 
colpevole, senza imporre una soluzione, ma favorendo l’esplicitazione reciproca del litigio, 
favorendo l’accordo trovato dai “litiganti”; in parole semplici, senza voler sminuire 
l’importanza dell’incontro, il messaggio di D. Novara è:

Rendiamo autonomi i bambini anche dal punto di vista della gestione dei litigi.

Nella Scuola dell’Infanzia operiamo già in chiave di promozione dell’autonomia in senso lato, per 
cui anche dal punto di vista della gestione dei conflitti, il nostro intercalare quotidiano è “Si 
usano le parole anche quando si è arrabbiati”, proprio per gettare le basi di quello che sarà un 
adulto assertivo.

Questa giornata è stata pertanto un ‘occasione di riflessione  e di confronto sicuramente 
proficua.



Con i bambini abbiamo parlato del litigio … hanno ben chiaro l’idea del litigio



Insieme a loro abbiamo creato l’angolo per parlare … stare “nel litigio” … e 
trovare una soluzione


